
 

 

Met aandacht voor elkaar! 

PERSBERICHT 

Caroline van der Hulst gekozen tot 
lijsttrekker voor CDA Someren 
Op dinsdag 6 mei 2025 hebben de leden van CDA 
Someren tijdens de algemene ledenvergadering 
unaniem besloten om Caroline van der Hulst als 
lijsttrekker te kiezen voor de 
gemeenteraadsverkiezingen van 2026. 

Het bestuur van CDA Someren is verheugd dat de koers, die de partij de 
afgelopen jaren heeft ingezet, kan worden voortgezet met een nieuwe 
lijsttrekker. CDA Someren wil daarmee vasthouden aan haar kernwaarden en 
doelen: met hart voor heel Someren en in het belang van de gehele Somerense 
maatschappij – van burgers, verenigingen, organisaties en ondernemers. 

Voor de uitvoering van deze plannen heeft CDA Someren een verbindende 
persoon nodig: betrouwbaar en met een luisterend oor. Iemand die een warm 
hart voor Someren heeft, maar ook professioneel kan besturen. Volgens de 
vertrouwenscommissie, het bestuur en de leden is Caroline van der Hulst 
daarvoor de aangewezen persoon. 

Caroline stelt zich graag even voor: 

Mijn naam is Caroline van der Hulst-van Lierop. Ik ben getrouwd met Henry en 
samen met onze kinderen Lise (27), Niels (25) en Isa (22) wonen wij met veel 
plezier in het mooie “Zùmmere” aan de Heikantstraat, waar ik opgegroeid ben. 

In het dagelijks leven ben ik werkzaam als regiodirecteur bij Atalenta 
kinderopvang en primair onderwijs. Daarvoor heb ik jarenlang in de zorgsector 
gewerkt. Naast mijn gezin en werk besteed ik graag tijd aan creatieve 
bezigheden, zoals zwemmen, yoga, carnaval en gezellige uitstapjes. 

Bestuurswerk is al sinds mijn 17e een van mijn passies en inmiddels heb ik al 
diverse bestuursfuncties vervuld binnen het verenigingsleven. Voor mij staat de 
samenwerking centraal: samen de schouders eronder zetten om doelen te 
bereiken, geeft me veel voldoening. Zo zie ik ook het lijsttrekkerschap. 
 
“Echte samenwerking begint voor mij met vertrouwen, lef en een gezamenlijke 
visie die iedereen in het hart raakt!” 



 

 

Met aandacht voor elkaar! 

 
Hiervoor hebben we onderlinge verbinding en toewijding nodig: 

• Rust en stabiliteit, met als gezamenlijk vertrekpunt het goed besturen van 
Someren 

• Sturen vanuit vertrouwen in plaats van controleren optreden 
• Een open aanspreekcultuur 
• Niet tegenover elkaar staan, maar naast elkaar en krachten bundelen 
• Voorbeeld nemen aan de daadkracht en saamhorigheid van verenigingen 
• Gelijke kansen voor iedereen 
• Keuzes maken voor de langere termijn door groot te denken en klein te 

doen 
• Kennis delen en van elkaar leren 
• Vermindering van regels en ingewikkelde procedures door het scheppen van 

heldere kaders 
• Ruimte bieden voor initiatieven 
• De jongere generatie als inspiratiebron 

Ik heb zin om samen aan de slag te gaan! 

 

De vertrouwenscommissie gaat de komende maanden samen met Caroline aan 
de slag om de conceptverkiezingslijst verder vorm te geven. Daarnaast worden 
de komende maanden werkgroepen gestart om input vanuit de samenleving 
maximaal te betrekken bij het vormgeven van het verkiezingsprogramma. 

Geïnteresseerden die hierover willen meepraten of meeluisteren, kunnen zich 
aanmelden via voorzitter.cdasomeren@gmail.com. 

Wij feliciteren Caroline met haar benoeming tot lijsttrekker en hebben er 
vertrouwen in dat we gezamenlijk succesvol zullen zijn voor ons mooie Someren. 

 

-----------------------------------EINDE PERSBERICHT----------------------------------- 

Voor meer informatie kunt u contact opnemen met: 

Jan Zegwaard – Voorzitter 
Mobiel: +31 6 5499 4374 
E-mail: voorzitter.cdasomeren@gmail.com 
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